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STATUT FUNDACJI 

„FUNDACJA PUSZCZY ROMINCKIEJ” 

 
z dnia 27 marca 2006 roku zmieniony uchwałami Rady Fundacji nr 2/2011 z dnia 22 marca 2011 r., nr 

4/2011 z dnia 20 kwietnia 2011 r. oraz nr 1/2024 z dnia 16 października 2024 roku. 
 

 

Postanowienia ogólne 

§ 1. 

1. Fundacja pod nazwą „Fundacja Puszczy Rominckiej”, zwana dalej Fundacją, ustanowiona przez:  

Jaromira Andrzeja Krajewskiego  

Annę Małgorzatę Michowiak  

Zbigniewa Jana Mieruńskiego  

Mariana Tadeusza Podziewskiego  

zwanych dalej fundatorami, aktem notarialnym w Kancelarii Notarialnej w Gołdapi przy  

Pl. Zwycięstwa 10A w dniu 23.03.2006 roku, działa na podstawie przepisów prawa polskiego oraz 

niniejszego statutu.  

2. Fundacja jest apolityczna i nie związana z żadnym wyznaniem.  

 

§ 2. 

Siedzibą Fundacji jest miejscowość Żytkiejmy.  

 

§ 3. 

1. Terenem działalności Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej ze szczególnym 

uwzględnieniem terenu Puszczy Rominckiej i terenów przyległych, przy czym w zakresie 

niezbędnym dla właściwego realizowania celów może ona prowadzić działalność także poza 

granicami Rzeczypospolitej Polskiej.  

2. Fundacja może dla celów współpracy z zagranicą posługiwać się tłumaczeniem nazwy  

w wybranych językach obcych.  

 

§ 4. 

Fundacja może używać pieczęci owalnej z napisem w otoku wskazującym jej nazwę i siedzibę oraz 

pieczątek z danymi identyfikacyjnymi Fundacji. 

 

§ 5. 

Fundacja może ustanawiać odznaki, medale honorowe i przyznawać je wraz z innymi nagrodami  

i wyróżnieniami osobom fizycznym i prawnym zasłużonym dla Fundacji.  
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Cele i zasady działania Fundacji 

§ 6. 

Celem działania Fundacji jest:  

1. Inicjowanie i wspieranie działań na rzecz ochrony środowiska i zwiększanie świadomości 

ekologicznej społeczeństwa.  

2. Wspieranie i rozwijanie społecznej, edukacyjnej i charytatywnej aktywności środowisk lokalnych. 

3. Podejmowanie działań na rzecz ochrony historycznego dziedzictwa kulturowego, podtrzymywania  

i kultywowania tradycji oraz rozwijania współczesnej kultury i sztuki. 

4. Promocja i rozwój turystyki przyjaznej środowisku oraz infrastruktury turystycznej. 

5. Ochrona zasobów Puszczy Rominckiej wraz z terenami przyległymi oraz wszechstronny rozwój 

społeczności lokalnych zamieszkałych na tym terenie. 

6. Wspieranie działań organizacji, instytucji lokalnych i obywateli działających w obszarze 

samorządności, ochrony środowiska, kultury, edukacji, pomocy społecznej i przedsiębiorczości. 

7. Współpraca z międzynarodowymi i zagranicznymi organizacjami i instytucjami w celu realizacji 

wspólnych przedsięwzięć, wymiany doświadczeń, integracji międzynarodowej, rozwoju 

infrastruktury transgranicznej, poprawy bezpieczeństwa obszarów przygranicznych. 

8. Rozwijanie i umacnianie postaw ludzi nastawionych na aktywne działanie na rzecz rozwoju 

społeczeństwa obywatelskiego. 

9. Podejmowanie działań na rzecz aktywizacji i integracji społeczeństwa oraz poprawy jakości życia 

społeczności lokalnych. 

 

§ 7. 

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:  

1. Działalność edukacyjno-oświatową, konsultacyjną, informacyjną i wydawniczą. 

2. Prowadzenie i wspieranie działalności naukowo- badawczej. 

3. Rzecznictwo interesów grup marginalizowanych społecznie, tworzenie grup partnerskich  

i samopomocowych. 

4. Współpracę z władzami samorządowymi i rządowymi, organizacjami pozarządowymi, 

gospodarczymi i społecznymi oraz instytucjami naukowymi polskimi i zagranicznymi w zakresie 

wymienionym w celach działania Fundacji. 

5. Wspieranie finansowe i techniczne osób fizycznych, organizacji pozarządowych i instytucji poprzez 

udzielanie: stypendiów, dotacji i użyczanie pomieszczeń i sprzętu technicznego. 

6. Realizacje programów i projektów zgodnych z celami Fundacji. 

7. Tworzenie i prowadzenie instytucji o charakterze społeczno-edukacyjnym.  

 

§ 8. 

Dla osiągnięcia swych celów Fundacja może wspierać działalność innych osób i instytucji zbieżną  

z jej celami.  
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Majątek i dochody Fundacji 

§ 9. 

Majątek Fundacji stanowi jej fundusz założycielski w kwocie 2000 (dwa tysiące) złotych oraz inne 

mienie nabyte przez Fundację w toku działania. 

 

§ 10. 

Dochody Fundacji pochodzić mogą w szczególności z:  

1. darowizn, spadków, zapisów krajowych i zagranicznych  

2. subwencji, dotacji i grantów 

3. dochodów ze zbiórek i imprez publicznych 

4. dochodów z majątku Fundacji 

5. innych źródeł prawem dozwolonych. 

 

§ 11. 

1. Majątek Fundacji przeznaczony jest na realizację celów statutowych Fundacji oraz pokrycie 

kosztów jej działania. 

2. Dochody pochodzące z subwencji, darowizn, spadków i zapisów mogą być użyte na wybraną przez 

Fundację realizację jej celu, o ile spadkobiercy lub ofiarodawcy nie postanowili inaczej.  

3. W sprawach przyjęcia darowizn i dziedziczenia oświadczenia wymagane przepisami prawa składa 

Zarząd Fundacji. 

4. W przypadku powołania Fundacji do dziedziczenia, Zarząd Fundacji składa oświadczenie  

o przyjęciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza. 

 

Władze Fundacji 

§ 12. 

1. Władzami Fundacji są:  

a) Rada Fundacji  

b) Zarząd Fundacji  

2. Członkowie Rady Fundacji nie pobierają wynagrodzenia z tytułu udziału w pracach tego organu,  

z wyjątkiem zwrotu udokumentowanych wydatków związanych z uczestnictwem w pracach tych 

organów, w tym kosztów podróży. 

 

Rada Fundacji 

§ 13. 

1. Rada Fundacji jest organem nadzoru Fundacji.  

2. Rada Fundacji składa się z dwóch do ośmiu członków. 

3. W skład Rady Fundacji z mocy statutu wchodzą Fundatorzy. 

4. Członków pierwszego składu Rady powołują Fundatorzy. Następnych członków Rady, na miejsce 

osób, które przestały pełnić tę funkcję lub dla rozszerzenia składu Rady, powołuje swą decyzją 

Rada.  
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5. W szczególnie uzasadnionych przypadkach odwołanie członka Rady i przez to pozbawienie go 

członkostwa w Radzie, może nastąpić w wyniku uchwały podjętej jednogłośnie przez pozostałych 

członków Rady Fundacji. Fundatorzy nie mogą być w ten sposób pozbawieni członkostwa  

w Radzie Fundacji.  

6. Członkostwo w Radzie Fundacji ustaje w przypadku pisemnej rezygnacji z członkostwa lub śmierci 

członka Rady.  

7. Dopuszczalne jest łączenie członkostwa w Radzie Fundacji z pełnieniem funkcji w Zarządzie 

Fundacji. 

8. Nie można łączyć członkostwa w Radzie Fundacji ze stosunkiem pracy z Fundacją. 

9. W razie nawiązania przez członka Rady Fundacji stosunku pracy z Fundacją – członkostwo takiej 

osoby w Radzie Fundacji ulega zawieszeniu na czas trwania stosunku pracy. 

10. Rada wybiera ze swego grona Przewodniczącego Rady. Przewodniczący Rady kieruje pracami 

Rady, reprezentuje ją na zewnątrz oraz zwołuje i przewodniczy zebraniom Rady. 

 

§ 14. 

1. Radę Fundacji zwołuje Przewodniczący Rady z własnej inicjatywy albo na wniosek Zarządu  

lub Fundatora, zgłoszony na piśmie.  

2. Rada Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwał w obecności co najmniej połowy członków Rady 

- zwykłą większością głosów, a w razie równej liczby głosów decyduje głos Przewodniczącego.  

 

§ 15. 

Do zadań Rady należy w szczególności:  

1. Nadzór nad działaniami Zarządu. 

2. Powoływanie i odwoływanie Prezesa i członków Zarządu.  

3. Podejmowanie decyzji o zatrudnieniu członków Zarządu i ustalanie ich wynagrodzenia.  

4. Wytyczanie głównych kierunków działalności Fundacji.  

5. Podejmowanie na wniosek Zarządu Fundacji decyzji o połączeniu z inną fundacją lub o likwidacji 

Fundacji.  

 

§ 16. 

Rada Fundacji w celu wykonania swych zadań jest uprawniona do żądania od Zarządu Fundacji 

przedstawienia wszelkich dokumentów dotyczących działalności Fundacji.  

 

Zarząd Fundacji 

§ 17. 

1. Zarząd Fundacji składa się z dwóch do pięciu osób powoływanych przez Radę Fundacji  

na pięcioletnią kadencję. 

2. Funkcję członka Zarządu można pełnić przez więcej niż jedną kadencję.  

3. Rada Fundacji powołuje Prezesa Zarządu, któremu przysługuje tytuł „Dyrektor Fundacji”.  
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4. Zarząd Fundacji w całości lub jej poszczególni członkowie mogą być odwołani przez Radę Fundacji 

przed upływem kadencji w drodze uchwały. 

§ 18. 

1. Zarząd kieruje działalnością Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz.  

2. Do zadań Zarządu należy w szczególności:  

a) uchwalanie rocznych planów działania Fundacji oraz planów finansowych,  

b) uchwalanie regulaminów,  

c) sprawowanie zarządu majątkiem Fundacji,  

d) ustalanie wielkości zatrudnienia i wysokości środków na wynagrodzenia pracowników Fundacji, 

e) podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nie przekazanych do kompetencji innych 

organów,  

f) przyjmowanie darowizn, spadków i zapisów, subwencji i dotacji, grantów i innych środków.  

3. Zarząd podejmuje decyzje na posiedzeniach, w formie uchwał w obecności co najmniej połowy 

członków zwykłą większością głosów, a w razie równej liczby głosów decyduje głos Prezesa 

Zarządu.  

4. O posiedzeniu muszą być powiadomieni wszyscy członkowie Zarządu.  

5. Zarząd może powoływać pełnomocników do kierowania wyodrębnioną sferą spraw należących do 

zadań Fundacji. 

 

Sposób Reprezentacji 

§ 19. 

1. Oświadczenia woli w imieniu Fundacji, z zastrzeżeniem ust. 2, składają dwaj członkowie Zarządu 

działając łącznie.  

2. W sprawach dotyczących zatrudniania pracowników oraz w sprawach nie związanych  

z zaciąganiem zobowiązań majątkowych powyżej 3.000 (trzech tysięcy) złotych – oświadczenia 

woli w imieniu Fundacji może składać jednoosobowo Prezes Zarządu. 

  

Zmiana Statutu 

§ 20. 

1.  Zmian w statucie Fundacji dokonuje Rada Fundacji w formie uchwał w obecności co najmniej 

połowy członków Rady, zwykłą większością głosów, konsultując to z Zarządem Fundacji.  

2.  Zmiany statutu nie mogą dotyczyć celów, dla realizacji których Fundacja została ustanowiona  

i określonych w akcie założycielskim. 

 

Połączenie z inną fundacją 

§ 21. 

1. Fundacja może się połączyć z inną fundacją dla efektywnego realizowania swoich celów.  

2. Połączenie z inną fundacją nie może nastąpić, jeżeli w jego wyniku mógłby ulec istotnej zmianie cel 

Fundacji.  

 



 6 

§ 22. 

W sprawach połączenia z inną fundacją decyzje podejmuje Rada w drodze jednomyślnej uchwały. 

Likwidacja Fundacji 

§ 23. 

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została ustanowiona lub w razie 

wyczerpania się jej środków finansowych i majątku.  

2. Likwidatorów Fundacji powołuje i odwołuje Rada Fundacji.  

3. Uchwałę w sprawie likwidacji podejmuje Rada w obecności co najmniej 2/3 liczby jej członków 

przewagą 2/3 głosów. 

§ 24. 

Środki finansowe i majątek pozostały po likwidacji Fundacji mogą zostać przeznaczone mocą uchwały 

Rady Fundacji na rzecz działających w RP fundacji lub stowarzyszeń o zbliżonych celach.  

 

§ 25. 

W razie śmierci ostatniego Fundatora jego kompetencje zastrzeżone w statucie przejmuje Zarząd 

Fundacji.  

 

 


